Regulamin rekrutacji dzieci
do Miejskiego Zlobka w Czarnym Dunajcu
na rok 2025/2026

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 4 lutego 201 1roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 ( Dz. U. z 2023r. poz.204 ze zmianami
pozniejszymi);

Uchwata nr LV/598/2023 Rady Miasta i Gminy Czarny Dunajec w sprawie utworzenia Miejskiego Ztobka

w Czarnym Dunajcu dla ktérego organem prowadzacym jest Urzad Miasta i Gminy Czarny Dunajec oraz
nadania mu statutu z dnia 27 marca 2023 roku;

Ustawa o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018r. (Dz.U. z 2019 poz. 1781 ze zmianami
pozniejszymi);

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2018/1725 z dnia 23 pazdziernika 2018 r. w sprawie
ochrony 0so6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych przez instytucje, organy i jednostki

organizacyjne Unii i swobodnego przeptywu takich danych.

§1 Postanowienia ogolne
1.Regulamin okresla:
1) harmonogram postgpowania rekrutacyjnego zawierajacy terminy rozpoczecia rekrutacii,
sktadania wnioskow 1 dokumentéw potwierdzajacych spetlnienie wymagan i kryteriow oraz
ogloszenia listy dzieci przyjetych do Ztobka;
2) tryb sktadania wnioskéw 1 dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagan i kryteriow;

3) wzory wniosku o przyjecie dziecka do Ztobka.

§2 Slownik
Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:
1. Dyrektorze - oznacza to Dyrektora Miejskiego Ztobka w Czarnym Dunajcu;
2. Ztobku- oznacza to Miejski Ztobek w Czarnym Dunajcu;
3. Regulaminie - oznacza to Regulamin rekrutacji dzieci do Miejskiego Ztobka w Czarnym
Dunajcu;
4. Postgpowaniu rekrutacyjnym -oznacza to proces naboru dzieci do ztobka w rekrutacji wg
kryteriow ustalonych w regulaminie;
5. Rodzicu — oznacza to réwniez opiekunow prawnych dziecka;

6. Wielodzietno$ci rodziny — oznacza to rodzing wychowujaca troje i wigcej dzieci,



7. Samotnym wychowywaniu dziecka — oznacza to wychowywanie dziecka przez panng,
kawalera, wdoweg, wdowca, osobg pozostajagca w separacji orzeczonej prawomocnym
wyrokiem sadu, osob¢ rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje wspodlnie co najmnie;j

jedno dziecko z jego rodzicem.

§3 Postepowanie rekrutacyjne do Zlobka
1. Rekrutacja dzieci do Ztobka obejmuje nastepujace etapy:
1) ogloszenie o rekrutacji dzieci do Zlobka na stronie internetowej Miasta i Gminy Czarny
Dunajec oraz na tablicy informacyjnej Ztobka;
2) przyjmowanie wnioskoOw o przyjecie dziecka oraz innych wymaganych dokumentow
w placéwce Miejskiego Ztobka w Czarnym Dunajcu;
3) ogloszenie wynikoéw rekrutacji.

2. Ogloszenie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1 zawiera harmonogram naboru dzieci do Ztobka.

§4 Zasady postepowania rekrutacyjnego
1. Warunkiem przyjecia do Ztobka jest udziat w rekrutacji do Ztobka.
2. Podstawg przyjecia dziecka do Zlobka jest wniosek o przyjecie dziecka do Ztobka
zawierajacy informacje, o ktorych mowa w art. 3a ustawy.
3. W przypadku spehienia kryteriow okreslonych w Statucie, a niewymienionych w art. 3a
ustawy wraz z wnioskiem rodzic sktada o$wiadczenie o wyrazaniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych.
4. Do Ztobka przyjmowane s3 dzieci, ktére wraz z rodzicami lub rodzicem zamieszkuja na
terenie Miasta 1 Gminy Czarny Dunajec, rodzic zatrudniony jest lub pobiera nauke na terenie
Miasta i Gminy Czarny Dunajec.
5. Do Zlobka przyjmowane sg dzieci w wieku od ukonczenia 20 tygodnia Zycia do
ukonczenia 3 roku zycia w danym roku szkolnym, a w wyjatkowych przypadkach do
ukonczenia 4 roku zycia.
6. W przypadku, gdy dziecko ukonczyto 3 rok zycia, rodzice sa zobowigzani do zlozenia
oS$wiadczenia o przeszkodach w objeciu dziecka wychowaniem przedszkolnym.
7. Pierwszenstwo w przyjeciu maja dzieci od ukonczenia 20 tygodnia zycia do ukonczenia 3
roku zycia.

8. Nabor dzieci do Ztobka odbywa sie na podstawie zasady powszechnej dostepnosci.



9.Dzieci spoza Miasta i Gminy Czarny Dunajec beda przyjmowane do Ztobka na dany rok

szkolny tylko w sytuacji, gdy po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego i przyjeciu

dzieci, o ktorych mowa w §4 ust. 4 i 5, Ztobek nadal dysponuje wolnymi miejscami.

10.W przypadku mniejszej liczby zgloszonych dzieci niz liczba miejsc w Zlobku na dany rok

szkolny przyje¢ dzieci dokonuje dyrektor.

11.W przypadku, gdy liczba ztozonych wnioskow spetniajacych warunki przyjecia dziecka

przekroczy liczbe wolnych miejsc w Ztobku, pierwszefistwo w przyjeciu do Zlobka ma

dziecko, ktore uzyska najwieksza liczbe punktoéw w postepowaniu rekrutacyjnym wg

ponizszych kryteriow:
L.p. Kryterium Wal::()sc Dokument potwierdzajacy spelnianie kryterium
punktowa
Posiadanie orzeczenia dziecka Orzeczenie o potrzel'?le ksztalcenia specjalnego Wyfiane ze
. - 8 wzgledu na niepetnosprawnosc, orzeczenie o
0 niepetnosprawnosci lub . L L .
. trzebie ksztalcenia niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci
1. | orzeczenia o po
specjalnego ze wzgledu na Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo
niepelnosprawnosc. poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postegpowania
administracyjnego odpis lub wycigg z dokumentu lub kopia
poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica
kandydata
Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o  stopniu
8 niepetnosprawnosci lub orzeczenie rOwnowazne w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
Posiadanie orzeczenia zawodowej 1  spolecznej oraz  zatrudnianiu = 0s6b
rodzica/opiekuna prawnego o niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z p6zn.
2. niepetnosprawnosci. zm.)
Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postepowania
administracyjnego odpis lub wyciqg z dokumentu Ilub kopia
poswiadczona za zgodnosS¢ z oryginatem przez rodzica
kandydata
Wielodzietno$¢ rodziny
3. kandydata (tj. 3 lub wigcej dzieci 8 . . . . .
y, d ( d ¢ tJ . Oswiadczenie rodzicow/opickundéw o wielodzietnosci.
w jednym gospodarstwie
domowym)
4 Samotne wychowywanie Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub
) kandydata w rodzinie 5 separacj¢ lub akt zgonu oraz dodatkowo o$wiadczenie o

samotnym wychowywaniu dziecka.




Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postgpowania
administracyjnego odpis lub wycigg z dokumentu kopia
posSwiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica
kandydat.

Przebywanie poza rynkiem pracy Zaswiadczenie z zaktadu pracy o przebywaniu na urlopie
powyzej 2 lat 5 wychowawczym, zaswiadczenie z PUP o statusie osoby
bezrobotne;j.

Przebywanie poza rynkiem pracy 4 Zaswiadczenie z zaktadu pracy o przebywaniu na urlopie
do 1-2 lat wychowawczym, za$wiadczenie z PUP o statusiec osoby
bezrobotne;.

Przebywanie poza rynkiem pracy 3 Zaswiadczenie z zakladu pracy o przebywaniu na urlopie
do 1 roku. macierzynskim, rodzicielskim, wychowawczym,
zaswiadczenie z PUP o statusie osoby bezrobotnej.

12. W przypadku, kiedy kryteria okreslone w §4 ust.11 nie rozstrzygaja kwestii przyjecia
dzieci do Ztobka, w zwigzku z uzyskaniem réwnej liczby punktow, wowczas decyduje data
ztozenia wniosku.

13. Dzieci nieprzyjete w procesie rekrutacyjnym do Zlobka w zwigzku z brakiem miejsc,
umieszczane s3 w kolejnosci, zgodnie z datg zlozenia wniosku, na liscie oczekujacych na
przyjecie do Ztobka, w danym roku szkolnym, na ktory prowadzona jest rekrutacja.

14. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego na dany rok szkolny, Ztobek
nadal dysponuje wolnymi miejscami, mogg by¢ do niego przyjete na jeden rok szkolny dzieci
niespetniajgce warunkoéw, o ktérych mowa w §4 ust. 4 1 5. W przypadku wiekszej liczby
kandydatéw niz wolnych miejsc przeprowadza si¢ postgpowanie rekrutacyjne wg kryteriow
okreslonych w §4 ust.11.

15. Przyjecie dziecka do Zlobka moze nastapi¢ w ciggu catego roku szkolnego, w miare
posiadanych miejsc.

16. W kolejnych procesach rekrutacyjnych rodzic/opiekun prawny dziecka uczgszczajacego
do Ztobka potwierdza wole dalszego korzystania z ushug Ztobka w kolejnym roku szkolnym
przed rozpoczeciem rekrutacji na tenze rok, sktadajac ,,Deklaracj¢ kontynuowania opieki nad
dzieckiem”. Dzieci, ktore kontynuuja w kolejnym roku opieke nie podlegaja procesowi
rekrutacji.

17. Rodzice dzieci przyjetych zobowigzani sa przed rozpoczgciem uczg¢szczania dziecka do
Ztobka do ztozenia u dyrektora Zlobka za§wiadczenia lekarza podstawowej opieki zdrowotnej

o stanie zdrowia dziecka 1 braku przeciwwskazan do uczeszczania do ztobka Ilub




oswiadczenia, jak rowniez zalecen lekarskich odnos$nie realizacji diet eliminacyjnych, badz
korzystania z urzadzen aparatbw niezbednych przy funkcjonowaniu dziecka.
18. W szczegdlnych okoliczno$ciach zwigzanych z sytuacja kryzysowa rodziny, ktore
W sposob istotny uniemozliwiaja zapewnienie dziecku opieki, dyrektor Ztobka moze podjaé
decyzje o przyjeciu dziecka do Ztobka poza kolejnoscia. Decyzja wymaga akceptacji
Burmistrza Miasta i Gminy Czarny Dunajec. Trudng sytuacje¢ rodziny nalezy potwierdzic¢

opini¢ Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czarnym Dunajcu.

§5 Dokumenty

1. Rodzice dzieci skladaja wniosek o przyjecie dziecka do Ztobka, tj. zalacznik nr 1 wedtug
harmonogramu rekrutacji.

2. Wraz z wnioskiem o przyjecie do Zlobka rodzice/opiekunowie prawni przedktadaja
dokumenty potwierdzajace spetnienie kryteriow, okreslonych w §4 ust.11.

3. Niezbednym zalacznikiem do ztozenia wniosku jest odpis aktu urodzenia kandydata.

4. W przypadku nieprzedtozenia dokumentéw potwierdzajacych spetnianie okreslonego
kryterium, o ktérym mowa w §4 ust.11 przyjmuje si¢, ze dziecko, ktorego dotyczy wniosek,
danego kryterium nie spelnia.

5. Zlozenie podpisanego przez rodzica wniosku o przyjecie jest rOwnoznaczne z
potwierdzeniem zgody na proponowane warunki 1 zobowigzaniem si¢ do ich przestrzegania.
6. Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ osobiécie Miejskim Ztobku w Czarnym Dunajcu,
ul.Targowa 1C.

7. Rodzice dzieci przyjetych podopisujag w budynku Miejskiego Ztobka w Czarnym Dunajcu
koncem sierpnia, a najpdzniej w dniu rozpoczecia uczeszczania, w godzinach 9:00-15:00,

umowe na korzystanie z ushug Ztobka od dnia 1 wrzes$nia 2024 r.

§6 Ochrona danych osobowych
1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w procesie rekrutacji do Ztobka jest:
Miejski Ztobek w Czarnym Dunajcu, ul. Targowa 1C, 34-470 Czarny Dunajec.
2. Dane osobowe dzieci zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane i przetwarzane zgodnie z

obowigzujacymi w Ztobku w tym zakresie przepisami.



3. Dane osobowe zgromadzone w procesie rekrutacji w przypadku przyjecia do Ztobka beda
przechowywane nie dhuzej niz do konca okresu, w ktorym kandydat uczeszcza do Ztobka.

4. Dane dzieci nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sa
przechowywane w Ztobku przez okres roku, chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora Ztobka
zostala wniesiona skarga do sagdu administracyjnego i postgpowanie nie zostato zakonczone
prawomocnym wyrokiem.

§7 Harmonogram naboru

1.23.06.20251.-04.07.2025r. — sktadanie wnioskow wraz z zatacznikami/ dokumentami.
2.07.07.2025r.-09.07.2025r. — weryfikacja wnioskow.

3. 10.07.2025r. — ustalenie wynikdéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do wiadomosci
publicznej listy dzieci przyjetych i nieprzyjetych.

3. Lista ta zostaje wywieszona w siedzibie Miejskiego Ztobka w Czarnym Dunajcu,

ul.Targowa 1C, do godz. 15:00.

§8 Tryb odwolawczy

1. W terminie 3 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych 1
nieprzyjetych rodzic dziecka moze wystapi¢ do dyrektora z wnioskiem o sporzadzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka do zlobka.

2. Uzasadnienie odmowy przyjecia dziecka do zlobka sporzadza si¢ w terminie 3 dni od dnia
wystgpienia przez rodzica dziecka, o ktorym mowa w ust. 1. Uzasadnienie zawiera przyczyny
odmowy.

§9 Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych regulaminem majg zastosowanie przepisy, o ktorych mowa

w podstawie prawnej niniejszego regulaminu.



